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METODOLOGIA ADOTTATA PER
REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Il Bilancio Sociale di Associazione Centro Aiuti Volontari — A.C.A.V. redatto nell’anno
2024 é lo strumento che illustra tutte le attivitd svolte dall'associazione, durante I'anno
2023, sia dal punto di vista economico-finanziario sia da quello gestionale.
' documento, al fine di fornire un quadro complessivo dei progetti svolti
dall’'organizzazione, della loro natura, dei risultati raggiunti, delle risorse utilizzate, e stato
redatto seguendo:

« Le “Linee Guida per la redazione del bilancio sociale e degli enti del terzo settore ai

sensi dell’art. 14 comma 1 D.LGS 117/2017"

Il Bilancio Sociale é fondato su un processo strutturato di sistematiche rilevazioni dei dati
attraverso:

1. Il contatto costante con tutti gli operatori dell’associazione;

2. Il monitoraggio svolto mediante la presenza, per buona parte del 2023, dell'espatriato
responsabile dell’'attivitd svolta nell’area, in Uganda, paese nel quale vengono svolti i
progetti di cooperazione internazionale di A.C.A.V.;

3. Contatto costante con i destinatari dei progetti.

Il Bilancio Sociale é suddiviso nei seguenti capitoli:

1. Informazioni generali su Associazione Centro Aiuti Volontari — A.C.A.V. (Storia, Visione,
Sistema dei valori, Linee guida);

2. Struttura, Governo e Amministrazione (Organigramma, Struttura operativa, personale
operante nell'organizzazione, mappa degli stakeholder)

3. Settori d'intervento e progetti

4. Situazione Economico-Finanziaria.

Nella prima parte del Bilancio Sociale vengono descritte la storia, la vision, la mission e la
struttura sociale ed operativa dell'organizzazione. Nella seconda parte sono inserite tutte
le informazioni relative ai progetti di Cooperazione allo Sviluppo realizzati e in fase di
svolgimento, i risultati attesi, quelli raggiunti e le metodologie adottate. || documento si
chiude con la presentazione del bilancio economico-finanziario, composto da Stato
Patrimoniale, Stato Economico, Nota integrativa, Relazione dell'Organo di controllo.
L'equilibrio economico-finanziario patrimoniale conseguito per I'anno 2023 consente di
proseguire in condizioni di autonomia la missione dell’'organizzazione.

Il Bilancio Sociale per I'anno 2023 viene pubblicato integralmente sul sito: www.acav.eu

Tutti i dati esposti nel presente Bilancio Sociale sono relativi al 2023 ed aggiornati al 31
dicembre dello stesso anno
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CHI SIAMO

L'Associazione Centro Aiuti Volontari — A.C.A.V. svolge, a norma di statuto, I'attivita
di interesse generale di cui all'art. 5, comma 1, lett. n), del Codice del terzo Settore:
“cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
modificazioni”.

ACAV - Associazione Centro Aiuti Volontari & un'Organizzazione della Societa Civile
(OSC) nata nel 1985 a Trento che porta avanti progetti di cooperazione allo sviluppo
e di emergenza nel continente africano.

Da quasi 40 anni ACAV promuove la cultura della fraternita costruendo ponti con
I'Africa.

La sede centrale di ACAV si trova a Trento, in Via Sighele 3.

Inoltre, sono attivi due uffici in Uganda: uno situato a Kampala, la capitale e uno nel
Distretto di Koboko.

CF: 96009770221

R
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COSA FACCIAMO
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ACQUA E IGIENE

ACAV, grazie ai suoi interventi, garantisce accesso a fonti idriche sicure, per
prevenire le malattie legate all'uso di acqua contaminata e per migliorare la vita
quotidiana in particolare di donne e bambine, cioé coloro che si dedicano di piu
alla raccolta dell'acqua. L'acqua é vita, salute, sviluppo.

AGRICOLTURA E FORESTAZIONE

La promozione dell’'agricoltura significa in primis sicurezza alimentare. ACAV
attraverso i suoi progetti, sostiene i piccoli agricoltori fornendo loro formazioni
per migliorare le capacita tecniche, promuovere l'uso di sementi selezionate e
migliorate e favorire I'entrata in reti commerciali poiché |'aumento della
produzione agricola destinata ai mercati ha la potenzialita di creare reddito e
sviluppo.

ISTRUZIONE

La formazione per ACAV é da sempre molto importante. L'organizzazione si
impegna per migliorare l'istruzione nelle aree piu svantaggiate della regione del
West-Nile ugandese, e lo fa attraverso la formazione degli insegnanti,
investendo sulle strutture scolastiche e promuovendo il diritto ad andare a scuola
e di ricevere una formazione di qualita. Facilita, inoltre, la creazione e la
realizzazione di corsi professionali permettendo a molti giovani di inserirsi con
successo nel mondo del lavoro.

Cittadinanza Globale

1.7%
Governance

19.1% Acqua e Igiene

27.4%

Istruzione
11%

Agricoltura
40.8%
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COSA FACCIAMO

ACAV porta avanti una progettualitd efficace che facilita
I'istituzionalizzazione e la crescita di ambiti relazionali di sviluppo e
politici, per rafforzare le potenzialita della popolazione. Tramite i suoi
progetti ACAV contribuisce allo sviluppo di partenariati, scambi di buone
pratiche, confronti tra comunita e autoritd, consolidando il processo di
pianificazione.

EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA GLOBALE

ACAV implementa progetti nel settore scolastico anche in ltalia (in

Trentino) dove & impegnata sul fronte delllEducazione alla Cittadinanza
Clobale.
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DOVE
OPERIAMO

Koboko ' Obongi

' Maracha

Terego
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| NOSTRI VALORI

ACAV realizza progetti sostenibili e condivisi con trasparenza e rispetto

per il contesto, riconoscendo il valore dello scambio e del reciproco

arricchimento.

La reciprocita ¢ infatti il principio con cui promuoviamo lo sviluppo, nella

serieta dei programmi e nella trasparenza dei metodi.
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IL NOSTRO METODO

A
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Per noi € fondamentale:

VALORIZZARE le risorse umane locali, anche e soprattutto nei ruoli
strategici, condividendo procedure e logiche di progettazione, verifica
e rendicontazione. Abbiamo maturato la convinzione che la presenza
di espatriati nei programmi di cooperazione deve essere
ridimensionata e limitata a funzioni che riguardano la progettualita, la
rappresentanza e la supervisione, lasciando allo staff locale tutte le
altre mansioni, facendo crescere una classe di quadri intermedi
preparati e competenti.

CONDIVIDERE obiettivi e metodi con il partner locale, partendo dalle
loro proposte e attuando in modo condiviso i programmi.

FAR CRESCERE la comunita e la societa civile, nel rispetto delle
tradizioni e della cultura locale, perché siano protagonisti nelle scelte
e nella costruzione del loro futuro.

PROMUOVERE interventi sostenibili nel tempo e adeguati alle risorse
economiche, umane e gestionali delle comunita africane.

@ BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV



LA NOSTRA STORIA
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ACAV nasce a Trento quale struttura composita e
organizzata per dare una risposta alle richieste di aiuto
provenienti dai Paesi in via di sviluppo.

ACAV viene iscritta nel reqgistro delle persone giuridiche
private tenuto dalla Provincia Autonoma di Trento.

ACAV viene inserita nell’elenco delle ONG del Ministero degli
Esteri. La nazione dove da sempre I'associazione opera con
costanza e I'Uganda.

Interventi in Tunisia e Mozambico.

Interventi in Ruanda, Kenya, Repubblica Democratica del
Congo e Sud Sudan.

Con il decreto 2016/337/000104/3 ACAV e stata
riconosciuta come Organizzazione della Societa Civile
dall’Agenzia Italiana di Cooperazione allo Sviluppo (AICS).
ACAV viene iscritta nell’'elenco delle Onlus tenuto
dall’Agenzia delle Entrate di Trento.

ACAV opera esclusivamente in Uganda (principalmente nella
regione del West Nile) mantenendo sotto osservazione la
situazione geopolitica nei paesi vicini, Repubblica
Democratica del Congo e Sud Sudan.

ACAV adegua il proprio Statuto alla riforma del Terzo
Settore per acquisire, dopo l'iscrizione entro il termine di
legge nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, il
riconoscimento di Ente del Terzo Settore.
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

ACAV e amministrata da un Consiglio Direttivo i cui membri sono eletti ogni
tre anni dall'Assemblea dei Soci. Il Consiglio Direttivo predispone i
programmi operativi generali che sottopone all'Assemblea e delibera in
merito alla gestione ordinaria dell'ONGC. Esso & presieduto da un Presidente,
che ha la legale rappresentanza dell'Associazione.

CONSIGLIO DIRETTIVO (eletto nel 2022)

Il Consiglio Direttivo di ACAV é cosi composto:

‘ Presidente . Vicepresidente

Giacomo Merlo “ Laura Velia Strada

Membri

Giorgio Boneccher
“ Ivan Alberti

Renzo Franceschini

Giambattista Toller

COLLEGIO DEI PROBIVIRI ORGANO DI VIGILANZA

Maria Floretta Barbara Camorali
Fulvio Micheli Lorenzo Modanese
Luigi Nicolussi Castellan Michele Russolo
ORCANO DI CONTROLLO : SOCI ONORARI
Anna Giordano Fulvio Micheli

Stefano Tomazzoni
Ruggero Trentin

L'attivita dei membri del DIRETTIVO, dellORCANO DI CONTROLLO, del COLLEGIO DEI
PROBIVIRI e dellORGANO DI VIGILANZA e svolta gratuitamente e non e previsto alcun
compenso né rimborso spese.
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RISORSE UMANE
| | PeRsoNmEDRendeNTE

ITALIA 1 Donna

44 Donne e Uomini
di cui:
UGANDA
10 Donne ugandesi 1 Donna sud-sudanese

28 Uomini ugandesi S5 Uomini sud-sudanesi

TOTALE 46 dipendenti

Persone impiegate nel Servizio Civile

Soci ACAV al 31.12.2023: 414 durante il 2023: 4

Partecipanti Assemblea soci 2023: 10 Tirocini universitari svolti: 1
Il rapporto massimo di 8 a 1 tra retribuzione massima | CBS: Capacity Building ME&E: Monitoring and
e minima del personale dipendente viene rispettato Speciakst i Evakiation Oﬁ'c_er
) . o CDS: Community MLO: Market Linkage
sia per il personale italiano che per quello ugandese Development Specialist Officer
ETWS: Engineering and PFS: Public Finance
PRESIDENTE Technical Works Specialist Specialist
Giacomo Merlo G & CS: Grants and SCVO: Senior
T Compliance Specialist Communications and
SOCI —_—— ihili 1
(_J @TWC‘ HRO: Human Resource Visibility Officer
Officer SDO: Skills Development
HRS: Human Resource S
Specialist SFAQ: Senior Finance and
~ B Vs l LO: Livelihood Officer Admirisvation Officer _
[ Regloncl.dlrector | | Responsabile Ufficio Trento J
Africa P 3 _ .

( Deputy Director )
|

a
Head of Programs Head of Finance and
{HOP) Administration (HOFA)
5;3;';;;0_9;;1 Senior M&E Senlcrl(lamm r | N \" EEE
: A t G&CS
_ Officer (SPO) Officer (s) J ( &\.n sibility Off J \l o J [ ___j ( j ( j

M&E/Doc tat [ ] [ (O
( Program Officer L O‘H‘I:ETET =k J LOs \ — DS j Senior FAQ HR Officer
e

l/Education & Skills WASH Officer Community Animators / _{/ ETWS | Procurement Finance Administrative
L Project Officer(s) ) ] = Trainers B Y, & Loglstlcs Off OFﬁcer (FO) Ofﬁcer (AQ)
- : P " E_ . l . — : ( Finance and Admm Assistant(s) ) !
il Pracha Engineering [ Drilling Assistants / B8 ; e = S
Acsictants Assistant(s) 3 Pump Installers | ) : 'S g : _
>  FeaRgSA L - N % :.-':_.\ 4. R7N 5
_ Vol.unl'.eem and Interns ) L : ! l| security Guar ds] &( Ofﬁceca:g;nedr:nts ./ ) { o } ;
‘ﬁ % ™ Sg'!‘é: . - - o f 2 : :
«,'-?;_’S:-_;-,-b__ ;o - r‘rlz_ij,.,v ) ® R N - LIRS : -
P a3 Tl - > K
- . o Qj?:ﬁ P j;l
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PRINCIPALI STAKEHOLDER

PARTNER LOCALI

« Distretto di Koboko

« Municipalita di Koboko

« Koboko Technical Institute
« Diocesi di Arua

« Abi Farm di Arua

« Distretto di Terego

« Distretto di Obongi

« Distretto di Madi-Okollo

« Chefferie des Kakwa

AGENZIE INTERNAZIONALI

« WFP - World Food Programm

« Delegation of the European Union to Uganda

« EUTF - European Union Trust Fund for Africa

« UNHCR - United Nations High Commissioner for Refugees

ENTI FINANZIATORI

« Chiesa Valdese

« Fondazione Prosolidar

« Regione Autonoma Trentino Alto-Adige
« Provincia Autonoma di Trento

« Fondazione Gino Lunelli

« Comune di Trento

« Fondazione San Zeno

« Presidenza del Consiglio dei Ministri

PARTNER IN ITALIA

« GTV - Gruppo Trentino di Volontariato
« AICS - Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
« UBI - Unione Buddhista Italiana

PARTNER INTERNAZIONALI

. Cities Alliance
« Windle Trust International
« Office of Prime Minister - Uganda

BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV @



IL 2023 IN CIFRE

38

ANNI
DI ATTIVIT

PERSONALE
IN ITALIA

BILANCIO
(Costi)

1

PERSONALE
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IL 2023 IN CI'FRE J

PROGETTI

367

FOLLOWERS
U INSTAGRA

SETTORI
INTERVENT,

157

FOLLOWERS
SU TWITTER

BENEFICIARI
DIRETTI
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ACQUA & IGIENE

ACAV fornisce acqua tramite la captazione di sorgenti di acqua,
per raggiungere il maggior numero possibile di persone in
prossimitd dei loro villaggi. A questo si aggiunge il lavoro di
riabilitazione di pozzi non piu funzionanti, attivita di
sensibilizzazione e accompagnamento alla creazione di comitati di
gestione dell’'acqua.

Accesso all'acqua potabile per 2000092 42 comitati di gestione
6 48.086 persone “"" dell’acqua

2 pozzi perforati da 42 pozzi non funzionanti
@ donatori privati Q riabilitati

BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV @



Miglior accesso all’acqua per
uso domestico e scolastico nel
distretto di Maracha

~ Nowerilsre 2027 -
« Maggio 2023

14 pozzi riabilitati

< 2 A serbatoi distribuiti Maracha, Uganda 9
14.00QQ beneficiari diretti

é& < 6.086 studenti e insegnanti ;0 totale del progetto:

beneficiari € 80.520.27
00¢q00° 14 comitati di gestione
““", dell'acqua creati
Ente Finanziatore:

J_q;‘ Corsi di informazione e o ile Chiesa Vald
O sensibilizzazione sulle buone tto per mille Chiesa Valdese | l: y
pratiche igienico-sanitarie (€ 58.200.00)

Con questo progetto ACAV ha risposto al bisogno di riaprire le scuole in
sicurezza e prevenire e ridurre la diffusione del Corona Virus nel Distretto di
Maracha. Attraverso la riabilitazione di 14 pozzi non piu funzionanti e stata
quindi aumentata la disponibilita di acqua pulita, evitando anche la diffusione
del Corona Virus.

Oltre alla riabilitazione di
14 pozzi, il progetto ha
previsto anche la
fornitura di 24 serbatoi
per il lavaggio delle mani
alle 4 scuole beneficiarie;

un processo
d'informazione e
sensibilizzazione delle
comunita beneficiarie e la
formazione di un
comitato di gestione per
ogni fonte d’acqua
riabilitata.
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Acqua per rifugiati e comunita
ospitanti: 8 riabilitazioni di pozzi

. wa.. N€l distretto di Terego
Aprile - Agosto _;_7

2023

C 8 pozzi riabilitati
Terego, Uganda

8 OOO beneficiari diretti
Costo totale del progetto:

€ 39.660,00
comitati di gestione

00¢4o00°
“‘i", 8 dell’acqua creati
Ente Finanziatore:

Corsi di sensibilizzazione sulle . .
0 . o o Fondazione Prosolidar
buone pratiche igienico-sanitarie

€ 30.000,00
e corretto uso delle fonti d’acqua ( )

Il distretto di Terego ha chiesto ad ACAV di collaborare per aumentare
I'accesso della popolazione all'acqua pulita e migliorare le condizioni igienico-
sanitarie attraverso la riabilitazione di 8 pozzi usurati dall'elevato numero di
utenti a causa dell'arrivo consistente di rifugiati sud sudanesi.

ACAV ha inoltre sensibilizzato
le comunita beneficiarie
sullimportanza del corretto
uso della nuova fonte d'acqua
e sui corretti comportamenti
igienico-sanitari da adottare
per prevenire il diffondersi di
malattie legate all'acqua. E
stato  inoltre formato un
comitato di gestione delle fonti
d'acqua per ciascuno degli 8
pozzi riabilitati.
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Acqua per ridurre il Coronavirus:
20 riabilitazioni di pozzi nel
Distretto di Koboko e Maracha, nel

» i West Nile Ugandese

&Q 20 pozzi riabilitati
Koboko e Maracha, Uganda
20-000 beneficiari diretti

Costo totale del progetto:
€ 95.637,00

00¢q00° 20 comitati di gestione

dell'acqua creati
Ente Finanziatore:

Corsi di sensibilizzazione sulle Regione Trentino Alto-Adige
0 buone pratiche igienico- (€ 67.760,00)
sanitarie e corretto uso delle

fonti d'acqua

Q@@e

L'Uganda e stata duramente colpita dal Covid e soprattutto dalla terza ondata
che, a inizio 2022, ha portato il Paese ad un semi-lockdown.

Assieme ai distretti di Koboko e di Maracha, ACAV ha elaborato un progetto di
riabilitazione di 20 fonti d’acqua, cosi da garantire alla popolazione I'accesso a
sistemi igienico-sanitari preventivi, aumentando la disponibilitad di acqua pulita
ed evitando la diffusione del Corona Virus.

Inoltre, il progetto ha previsto
la sensibilizzazione
sull'importanza del corretto uso
della nuova fonte d’'acqua e sui
corretti comportamenti
igienico-sanitari da adottare
per proteggersi dal virus.

Sono stati inoltre formati 20
comitati di gestione delle fonti
d'acqua per i 20 pozzi
riabilitati

BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV @



AGRICOLTURA

ACAV promuove ed implementa progetti di sviluppo rurale per la formazione di
contadini in campo agricolo e forestale. Fornisce aiuto e supporto tecnico volti
all'adozione delle metodologie di coltivazione piu efficienti e produttive al fine di
permettere ai contadini di risolvere il problema del cibo per il proprio fabbisogno
quotidiano e di produrne anche per il mercato locale. Inoltre, ACAV promuove
I'uso di sementi selezionate e migliorate, fornendo anche assistenza e kit per la
gestione del post-raccolta.

®

A

2.966 contadini formati ‘@
|
Abbiamo distribuito: 846 sacchi di manioca, 550kg di semi di mais,
10,365kg di arachidi, 233kg di semi di sesamo, 60kg di semi di sorgo

BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV @



Risposta all’emergenza alimentare
per i rifugiati sud sudanesi e le

comunita ospitanti nel West Nile

Ugandese  .illlpers
s P
‘24 | 900 agricoltori beneficiari Rhino Camp, Uganda 9
|
854 kg di semi distribuiti Costo totale del progetto:
< € 94.787.27
846 sacchi di manioca distribuiti
Ente Finanziatore:
Corsi di formazione sulle buone Provincia Autonoma.di Tret\to @
0y | pratiche di coltivazione, (€78.102.28) e Fondazione Gino [ =7

assistenza tecnica e dimostrazioni Lunelli (14.568,00)

Questo progetto rispondeva ad un’emergenza alimentare nel campo rifugiati di
Rhino e in tutto il West Nile, causata dalla ridotta disponibilita di cibo sui mercati
locali e il notevole incremento dei prezzi dei generi alimentari. L'iniziativa mirava a
rafforzare la resilienza dei rifugiati e delle comunita ospitanti nella zona di Rhino
Camp, migliorando i mezzi di sussistenza e la sicurezza alimentare attraverso la
fornitura di input agricoli di alta qualita e di corsi di formazione.

QOO0 agricoltori hanno ricevuto nozioni basilari sulle buone pratiche agronomiche
di raccolta e post-raccolta, talee di manioca di varieta migliorate, semi selezionati
a loro scelta tra sesamo, arachidi, mais e sorgo e assistenza tecnica sul campo e
presso un terreno dimostrativo e formativo. Inoltre, il progetto si € concentrato
sulla prevenzione dei conflitti tra le comunita ospitanti e i rifugiati e
sull'integrazione dei rifugiati di lunga durata nella comunita ospitante.

@ BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV




Agriculture
Market Support

I A

Gennaio 2022 -
Agosto 2023

‘% 2000 beneficiari

\“/\f

nw Costo totale del progetto:
€ 333.532,25

persone formate sulle buone

0) 66 pratiche di coltivazione e sulla Ente Finanziatore: World

gestione del post-raccolta Food Programme Dy

(€ 324.372,28)

Questo progetto di sviluppo, finanziato dal World Food Programme e
implementato da ACAV, ha migliorato la partecipazione economica a sistemi
agroalimentari piu efficienti dei piccoli agricoltori e proprietari di aziende, con
particolare attenzione ai giovani, alle donne e ai rifugiati, attraverso I'aumento
della loro capacita produttiva e dei loro redditi agricoli.

ACAV ha sensibilizzato e formato sui sistemi di gestione del post-raccolta e sulla
commercializzazione collettiva dei prodotti agricoli, distribuendo anche
attrezzature e introducendo un gruppo WhatsApp per facilitare i contatti tra
commercianti e gruppi di agricoltori.

Inoltre, sono state fornite formazioni specifiche su sicurezza alimentare e
produzione orticola a membri dell'Associazione dei Commercianti di Koboko e a
giovani dell'lstituto Agricolo e Professionale di Jabara, seguite dalla distribuzione di
kit di avviamento alla produzione ogrlcolo e attrezzature di base.

BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV 28)



ACAV organizza corsi di formazione professionale e avviamento al
lavoro, fornisce ai propri beneficiari un kit con attrezzi e strumenti del
mestiere.

175 giovani hanno seguito
corsi professionalizzanti,
svolgendo 150 giorni di
formazione e 120 giorni di
apprendistato presso
imprese artigiane

®)
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Formazione professionale per 20

ragazze rifugiate nel Distretto di
- Koboko

Dicembre 2022 - " %4
Agosto 2023

ragazze rifugiate
0 25 formate Distretto di Koboko, Uganda 9

o di § ) Costo totale del progetto:
5500 giorni di formazione € 15.543.13
1a0oa 75 professionale

o _ Ente Finanziatore: @
5500 60 glornl di op.prendlstoto presso Comune di Trento ij
1g00a imprese artigiane (€ 10.000.00)

Questo progetto ha avuto l'obiettivo di formare professionalmente 20 ragazze sud
sudanesi rifugiate nel distretto di Koboko per promuovere la loro integrazione nel
mercato del lavoro. Lo scopo e stato quello di ridurre gli effetti negativi della poverta,
della disoccupazione e della marginalitd giovanile, ottenendo il rafforzamento della
resilienza economica e sociale, facilitando Iintegrazione socio-economica della
componente giovanile piu vulnerabile che non studia e non lavora. Alle 20 ragazze
sostenute dal Comune di Trento, se ne sono aggiunte altre 5 sostenute da donatori
privati.

Il progetto ha fornito alle ragazze beneficiarie una formazione teorico-pratica di 75
giorni e l'introduzione di 60O giorni di apprendistato presso imprese artigiane per poter
metter in pratica le competenze acquisite in aula.

Al termine le beneficiarie hanno
sostenuto un esame di
abilitazione, la consegna del
certificato e di un kit di strumenti
ed attrezzi utili per [I'avvio
dell’attivitd lavorativa per le
beneficiarie che hanno
completato il percorso.
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Supporto all'inserimento socio-
economico dei giovani rifugiati sud
sudanesi che intendono rientrare
Aiialle:  nel loro Paese

corso

o) 150 ragazzi/e rifugiati/e Rhino Camp, Distretto di Terego,

formati/e Uganda
5000 75 giorni di formazione Costo totale del progetto:
1g0oa professionale € 98.909,53

Ente Finanziatore:

Q@@o

giorni di apprendistato presso j
EEEE 60 imprese artigiane Fondazione San Zeno

(€ 98.900,00)

Questo progetto ha l'obiettivo di migliorare le opportunita di inserimento socio-
economico di 150 giovani rifugiati/e sud sudanesi e di giovani vulnerabili delle comunita
ospitanti, attraverso il rafforzamento della loro formazione umana e professionale.

|/Le beneficiari/e hanno ricevuto un corso di educazione non formale della durata di 75
giorni e hanno svolto un periodo di apprendistato di 60 giorni in imprese artigiane per
poter metter in pratica le competenze acquisite in aula.

Al termine i/le beneficiari/e hanno sostenuto un esame di abilitazione, hanno ricevuto il
certificato e un kit di strumenti ed attrezzi utili per I'avvio di un'attivitd generatrice di
reddito.
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ACAV fornisce supporto tecnico a favore del rafforzamento e
dell'implementazione della governance e dello sviluppo locale in Uganda.
Una progettualita efficace facilita l'istituzionalizzazione e la crescita di ambiti
relazionali di sviluppo e politici, per rafforzare le potenzialita della comunita
attraverso sviluppo di partenariati, scambi di buone pratiche e confronti.

La Municipalita di Koboko, le organizzazioni locali impegnate nello
sviluppo locale, i rifugiati e la comunita locale del Comune di Koboko
hanno beneficiato del progetto "Assistenza Tecnica alla Municipalita di
Koboko", finanziato dall'Unione Europea
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Koboko, Uganda

Costo totale del progetto: €1.010.419,95

Ente Finanziatore:

European Union Trust Fund for Africa

(€1.010.419,95)

Il progetto faceva parte di un piano d'azione finanziato dallo European Union Trust Fund for
Africa (EUTF) il cui scopo & stato quello di contribuire all'implementazione del
Comprehensive Refugee Response Framework (CRRF) nel Corno d'Africa.

Il piano d'azione EUTF ha rilevato che
sostenendo le  municipalita  locali  nel
migliorare la pianificazione urbana, la
fornitura di servizi e la creazione di spazi per
il dialogo tra gruppi sociali differenti,
potranno conseguentemente migliorare le
opportunita e le condizioni di vita di rifugiati e
comunita ospitanti, riducendo cosi il rischio di
rivalita e conflitti a favore di un clima di
maggiore benessere e sicurezza.

In Uganda, il piano di azione EUTF, si e
rivolto alla municipalita di Koboko, la quale
deve affrontare numerose sfide, come
insufficienza di servizi sanitari, scarsita
d'acqua, sovrannumero di studenti nelle
scuole, scarsita di alloggi, etc.

Questo progetto mirava quindi a migliorare le
capacita del comune di Koboko di fornire
servizi in modo inclusivo e partecipativo.
ACAV, pertanto, offriva assistenza tecnica per
fornire alla  municipalitd di Koboko gli
strumenti per rafforzare le sue capacita di
pianificazione urbana e di fornitura di servizi,
per il benessere e l'integrazione dei rifugiati e
delle comunita ospitanti.
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EDUCAZIONE ALLA

CITTADINANZA GLOBALE

ACAV in ltalia promuove percorsi di educazione alla cittadinanza
globale rivolti a giovani e giovanissimi.

3 libri pubblicati e presentati \’

3 eventi organizzati

76 alunni delle scuole dell'infanzia ' 3”.
l"‘i
Oltre 60 ore di didattica totali
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Vi raccontiamo una

B storia

Novembre 2018 - "

bambini delle scuole
76 d'infanzia hanno
partecipato
libri
3 pubblicati e
presentati
.".... 3 eventi
“""’ rganizzati

Costo totale del progetto:
€66.820,84

Trento, ltalia

Ente Finanziatore:
Provincia Autonoma di Trento

(€52.853,16)

Questo progetto, iniziato nel 2018, ha avuto come scopo quello di far crescere tra

i bambini I'impegno per la cultura della solidarieta e il valore della reciprocita e far

aumentare la consapevolezza e la responsabilitd nel proprio agire quotidiano sui

temi proposti e trattati.

In  particolare, coinvolgendo  alunni,
famiglie, insegnanti e la comunita scolastica
nel suo complesso, si e riflettuto e discusso
sulle tematiche legate alllAgenda 2030
delle Nazioni Unite.

Insieme alla Scuola Materna Canossiane e
al Centromoda Canossa, ACAV ha avuto la
possibilitd di promuovere una didattica
trasversale di Educazione alla Cittadinanza
Globale e approfondire le tematiche
riguardanti tre Obiettivii OSS 6 (acqua
pulita), OSS 15 (vita sulla Terra) e OSS 16
(pace, giustizia e istituzioni solide).
Relativamente agli ultimi due OSS 15 e 16,
le attivita realizzate sono state illustrate in
due libri "Fogliolina Green" e "Insieme in
ricerca di cittadinanze possibili" pubblicati
nell'autunno del 2022 e presentati in un
evento finale nel marzo del 2023
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VOLARE
volontari in rete tra locale e

globale

5 giovani hanno
partecipato

Trento, Iltalia

28 Aprile 2023 3

Ente Finanziatore:
@ Provincia Autonoma di Trento

D:y e il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali

ACAV ha collaborato con Gruppo Trentino di Volontariato in questo progetto di
Educazione alla Cittadinanza Globale con lo scopo di promuovere tra i giovani la
discussione su temi di cittadinanza attiva e |'attivazione del volontariato.

ACAV ha incontrato 5 giovani presso Villa Sant’'lgnazio raccontando inizialmente
del contesto in cui opera, un contesto particolare di confine, dove si trovano
migliaia di rifugiati scappati dal Sud Sudan. ACAV ha inoltre sottolineato che i suoi
progetti di cooperazione tengono conto sia della popolazione locale che di quella
rifugiata, promuovendo [I'autosufficienza. Dopo una prima discussione sulla
cooperazione internazionale e sull’accoglienza, ACAV si é soffermata sulle
opportunita che offre in provincia e all'estero, tra cui anche il Servizio Civile
Universale Provinciale insieme a GTV.
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SITUAZIONE ECONOMICO
FINANZIARIA

L'esercizio 2023 si e chiuso con un avanzo pari ad Euro 516.006,11, cui
consegue una determinazione dell’entita del patrimonio netto al 31.12.2023 in
Euro 818.246,78.

Per il dettaglio dei dati economico-finanziari si fa rinvio al separato
documento Bilancio 2023.

PROVENIENZA E DESTINAZIONE
DELLE RISORSE FINANANZIARIE

ACAV non svolge verso la generalita dei cittadini attivitd volte in maniera
diretta e specifica alla raccolta fondi. Si limita ad effettuare, nei confronti di
soci e simpatizzanti, un’attivitd di comunicazione che, nel diffondere notizie
sull'attuazione dei diversi progetti in corso, vale anche in maniera piu o meno
implicita come sollecitazione ad offrire concreto sostegno all’attivita.

Costi di struttura e gestione
13.8%

Cido premesso, essere trasparenti
nei confronti dei nostri soci,
donatori e istituzioni sostenitrici e
la nostra massima ambizione. Per
questo  misuriamo la  nostra
efficienza, assicurandoci che ogni
euro donato sia speso sui progetti
in  Uganda per migliorare le

condizioni di vita della
popolazione locale e la comunita
rifugiata.

Progetti
86.2%
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PROVENIENZA FONDI

Nel 2023, ACAV ha potuto disporre di un totale di Euro
1.354.723,67, cosi suddivisi:

— Contributi e finanziamenti pubblici..................... € 500.336.46
— Contributi e finanziamenti da enti

privati (fondazioni, 8xmille, etc) ......ccevvuevnenenennn.. € 140.984.86
— OXMIllE. e ieiiieiieeieeneeeeereeeecenccneccnccnnccnccancanns € 4507.73

— Quote associative,
o oY g T 4 To o | € 61.131.00

— Altre entrate (rimborsi spese e
proventi finanziari e straordinari).e..eeeeeeeeeeeeeennns €647.763,62
L'entita delle “altre entrate” riveste nel 2023 carattere straordinario poiché include

una plusvalenza pari ad € 602.299,01 derivante dall'alienazione di un immobile
in Uganda.

QUOTE ASSOCIATIVE, DONAZIONI
4.5%

ENTI PUBBLICI
36.9%

ALTRE ENTRATE
47.8%

SxMILLE
0.4%

ENTI PRIVATI
10.4%
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STATO

PATRIMONIALE

2023 2022
ATTIVO 1.014.614,43 389.504,25
A) quote associative o apporti ancora dovuti
B) immobilizzazioni
| - immobilizzazioni immateriali
lI- immaobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati 0 41.720,80
2) impianti e macchinari
3) attrezzature Ba5,34 195,18
4) altri beni
5) immobilizzazioni in corso e acconti 145.321,27
Totale 145.986,61 41.919,98
Il - immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazioni
2) crediti
3) altri titoli 215.596,75
Totale 215.596,75
Totale immobilizzazioni 365.583,36 41.919,98
C) attivo circolante
| - rimanenze
Il - crediti (tutti esigibili entro I'esercizio successivo)
1) verso enti pubblici 203.749,34 133.736,23
2) verso soggetti privati per contributi 57.720,14
3) crediti tributari 113,28 230,31
4) verso altri 16.121,30 19.665,49
Totale 215.983,92 211.352,17
Il - attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate
2) partecipazioni in imprese collegate
3) altri titoli 107.798,37
Totale 107.798,37
IV - disponibilita liquide
1) depositi bancari 304.4859,47 126.467,58
2) danaro e valori in cassa 3.788,07 9.854,52
Totale 308.277,54 136.322,10
Totale attivo circolante 636.059,83 347.674,27
D) ratei e risconti attivi 12.971,24

@ BILANCIO SOCIALE 2023 ACAV




STATO

PATRIMONIALE

PASSIVO 1.014.614,43 389.594,25
A) patrimonio netto
| - fondo di dotazione dell'ente
Il - patrimonio vincolato
Il - patrimonio libero
1) riserve di utili o avanzi di gestione 263.070,19 277.747,66
2) altre riserve 39.170,48 39.17048
IV - avanzo/disavanzo d'esercizio 516.006,11 -14.677,47
Totale 818.246,78 302.240,67
B) fondi per rischi e oneri
1) per imposte, anche differite 3.500,00 3.500,00
Totale 3.500,00 3.500,00
C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 11.453,99 9.475,66
D) debiti (tutti esigibili entro I'esercizio successivo)
1) acconti 169.082,75 57.065,77
2) debiti verso fornitori 2.324,08 10.788,25
3) debiti tributari 1.222,87 189,48
4) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 426,36 1.298,69
5) debiti verso dipendenti e collaboratori 6.551,91 3.878,80
6) altri debiti
Totale 179.607,97 73.220,99
E) ratei e risconti passivi 1.805,69 1.156,93
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CONTO ECONOMICO

ONERI E COS5TI 2023 2022
A) Costi e oneri da attivita di
interesse generale
1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci 278.971,03| 289.329,99
2) Servizi 153.536,71| 157.003,59
3) Godimento beni di terzi 6.655,57 9.224,68
4) Personale 335.110,18| A488.190,03
5) Ammortamenti 135,83 2.101,79
6) Accantonamenti per rischi ed
oneri
7) Oneri diversi di gestione 64.308,24 20.203,73
Totale| 838.717,56| 966.053,81

B) Costi e oneri da attivita diverse
C) Costi e oneri da attivita di
raccolta fondi
D) Costi e oneri da attivita
finanziarie e patrimoniali
E) Costi e oneri di supporto
generale

Totale oneri e costi| 838.717,56| 966.053,81
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CONTO ECONOMICO

PROVENTI E RICAVI 2023 2022

A) Ricavi, rendite e proventi da attivita
di interesse generale

1) Proventi da quote associative e

apporti dei fondatori 390,00 560,00
2) Erogazioni liberali 60.741,00 53.017,12
3) Proventi del 5 x mille 4.507,73 4.314,40
4) Contributi da soggetti privati 140.984,86| 241.709,78
5) Contributi da enti pubblici 500.336,46| 638.548,88
&) Altri ricavi, rendite e proventi 30.643,50 13.226,16

Totale| 737.603,55| 951.376,34

Avanzo/disavanzo attivita di interesse
generale (+/-) -101.114,01| -14.677,47

B) Ricavi, rendite e proventi da attivita
diverse

Avanzo/disavanzo attiivita diverse (+/-)

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita
di raccolta fondi

Avanzo/disavanzo attiivita di raccolta

fondi (+/-)

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita
finanziarie e patrimoniali

1) Da rapporti bancari

2) Da altri investimenti finanziari

3) Da patrimonio edilizio

4) Da altri beni patrimoniali 617.120,12

Totale| 617.120,12

Avanzo/disavanzo attiivita finanziarie e
patrimoniali (+/-) 617.120,12

E) Proventi di supporto generale

Totale proventi e ricavi| 1.354.723,67| 951.376,34

Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle
imposte (+/-) 516.006,11| -14.677,47

Imposte

Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) 516.006,11| -14.677,47
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ORGANO DI CONTROLLO

Monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale e attestazioni in
merito alla redazione del Bilancio Sociale 2023

L'Organo di controllo, sulla base dei controlli effettuati nonché dalla
partecipazione ad alcune riunioni del Consiglio Direttivo, attesta
I'osservanza da parte di A.C.A.V. delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale previste dall’articolo 5 del d.lgs. 3 luglio 2017,
n.117 (Codice del Terzo Settore), realizzate attraverso |'esercizio in
via esclusiva di attivitad nell’ambito della cooperazione allo sviluppo,
come analiticamente dettagliate nel bilancio sociale presentato.
Come indicato nel bilancio sociale, A.C.A.V. non ha svolto nel 2023
attivitd volte in maniera diretta e specifica alla raccolta fondi verso
la generalita dei cittadini; peraltro, per quanto a nostra conoscenza,
A.C.A.V. si e sempre attenuta a principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e, in
particolare, nella rendicontazione dell’'utilizzo dei contributi pubblici
e privati ricevuti a sostegno della propria attivitd che, per quanto a
nostra conoscenza, vengono utilizzati nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 8 del Codice del Terzo Settore, cosi come tutte le entrate ed
eventuali avanzi di gestione, perseguendo |'assenza di scopo di lucro
richiesto per gli enti del terzo settore.

Ai sensi dell'art. 13, comma 3, lettera d), dello Statuto, si attesta,
infine, che il bilancio sociale presentato risulta redatto in conformita
alle linee guida ministeriali emesse dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali con Decreto del 4 luglio 2019.

Trento, 12 aprile 2024

Per I'Organo di controllo
La Presidente

Anna Giordano
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RINGRAZIAMENTI

Un grazie di cuore va ai nostri sostenitori regolari, che ci hanno
sostenuto in questo periodo e a quelli che ci hanno sostenuto in
seguito ad appelli o con donazioni spontanee.

Ringraziamo anche coloro che hanno scelto di donare il 5 per
mille ad ACAV nel 2022:

102 firmatari

4.507,73 euro di importo

Infine grazie alle aziende che ci hanno sostenuto grazie alla
donazione di prodotti per poter confezionare i pacchi solidali di
Natale: Lucia Maria Melchiori, Cavit, ICAM Cioccolato, Tremasi,
Sosi, Molino Pellegrini, Cantina di Mezzacorona.
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DONA ORA

CC BANCARIO

EU IBAN: IT 63 J O83 0401 8130 OOO0O1 3314 874
BIC: CCRTIT2T76A

CC POSTALE
12134383

DONAZIONI ONLINE

https://www.acav.eu/it/donazione/

SxMILLE

Codice Fiscale:
96009770221

ACAYV - Associazione Centro Aiuti Volontari

Via Sighele, 3 - 38122 Trento (TN)
WWW.acav.eu
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A@ AV

Associazione Centro Aiuti Volontari

INTERNATIONAL GROUP FOR TECHNICAL COOPERATION
WITH DEVELOPING COUNTRIES

Via Sighele, 3 - 38122 Trento (TN)
www.acav.eu



